
７月 24 日 月

13：00 - 16：00
ホテルクラウンパレス５階【MIDTOWN】

神戸市中央区東川崎町1-3-5

「ワークライフバランス実現で目指す業績向上の方法」

「働き方改革」

株式会社ICB 代表取締役 瀧井 智美 氏

「売上高と採用実績を上げた働き方改革」

「戦略的ワークライフバランスとは？」

株式会社エムワン 代表取締役 村井 俊之 氏

13：40～14：10

14：10～14：40

14：50～16：00

パネルディスカッション

定員150名

参加費無料

戦略的ワークライフバランスで
採用実績アップ！ 売上アップ！

戦略セミナー

「プロフェッショナル人材がもたらす地域企業の成長」

内閣官房 まち･ひと･しごと創生本部事務局 次長 髙𣘺 淳 氏

株式会社オーシスマップ 代表取締役 大林 賢一 氏

株式会社カプコン・モバイル 人事部 田渕 省吾 氏

ひょうご専門人材相談センター 戦略マネージャー 亀井 芳郎

株式会社ICB 代表取締役 瀧井 智美 氏

13：10～13：40

後援（予定）

(公財)ひょうご産業活性化センター ひょうご専門人材相談センター

主催

兵庫県勤労福祉協会 ひょうご仕事と生活センター・兵庫県経営者協会・
兵庫県雇用開発協会・兵庫県商工会議所連合会・兵庫県商工会連合会・
兵庫県中小企業団体中央会・兵庫工業会・神戸市機械金属工業会・
尼崎経営者協会・尼崎工業会 （順不同）



公益財団法人

ひょうご産業活性化センター

078-977-9119 h_jinzai@staff.hyogo-iic.ne.jpE-MAIL

申込方法

FAXまたはEメールにてお申込みください

事業所名

住所

TEL FAX

E-MAIL

参加者

所属・役職 氏名

参加申込書

FAX

兵庫県プロフェッショナル人材戦略拠点

ひょうご専門人材相談センター

〒650-0044
神戸市中央区東川崎町1-8-4 神戸市産業振興センター2階

TEL：078-977-9078 FAX：078-977-9119
URL：http://projinzai-hyogo.jp/

場所

ホテル
クラウンパレス神戸
5階 「MIDTOWN」

（神戸市中央区東川崎町1-3-5）

企業のご紹介

株式会社エムワン 本社：三重県松阪市 事業：医療・福祉

株式会社オーシスマップ 本社：兵庫県養父市 事業：測量・建設コンサルタント

スマートフォン向けコンテンツの開発および配信を行うゲームメーカー。
ワークライフバランスを推進し、「幸せ社員」を作る会社を目指している。

兵庫県養父市にてデジタルマッピング、システム開発を手掛ける。
働き方改革の取り組みとして、家族の日の設定（取得率100％）、社内託児室の設置等を行う。

三重県にて複数の調剤薬局を運営。
働き方改革により、調剤薬品の売上230％アップ、新卒の採用数増加に成功。

株式会社カプコン・モバイル 本社：大阪府大阪市 事業：ゲーム開発


